
撮 影 者：倉知
撮影場所：東山植物園
園内の国指定重要文化財の
「温室」前にある池の蓮です。
水面に山の緑、空の青さ、雲の
切れ目を見つけ、池に映り込ん
だ蓮を幻想的に配置しました。



オーアンドケーでは、顧客の建物を日々清掃しているだけではなく建物の防災設備を定期的に点検をし

て、不備がないかの確認をする業務も行っています。

点検する設備は例を挙げると、「感知器」「消火器」「避難梯子」「屋内消火栓設備」「スプリンクラー設備」

など多岐にわたります。設備ごとに点検項目があり、不備が見つかれば顧客へお知らせをして取替や改

修工事を促し、「防災」意識を向上して頂けるようにしています。

今回は、皆さんに馴染みのある「消火器」を取り上げ防災に役立てて頂けたらと思います。

消火器の点検について

消火器の点検は大きく分けて、①目視確認（外観）②設置場所や環境などの確認があります。

１．表 示

消火器の表面についている「製造年」を見る

「製造年」から５年を超えていないかを確認する

【例】製造年が２０１８年の消火器

⇒点検日が２０２３年以上の場合

・消防設備業者に依頼

・消火器を買い替える（家庭用消火器は５年推奨）

２．容器本体

本体にキズ・変形・薬剤漏れがないかを確認する

・安全栓・封に変形・損傷がないか

・レバー・ホース・ノズル・に変形がないか

①目視

②環境

１．設置場所 ：水のかからない場所にあり床に直置きしていない。

２．設置間隔 ：歩行距離が２０ｍ以下（３０歩以下）

３．適 応 性 ：消火器の適応火災表示マークの確認（※）

≪※適応火災表示マーク≫
＊普通火災 （白）：建物・その他の工作物の火災

＊油 火 災 （黄）：引火性の液体等の火災

＊電気火災 （青）：通電中の電気灯設備に火災

・適応表示マークが旧規格の「文字表示」の消火器で、

２０２１年１２月を過ぎているものは交換が必要です。

・詳しくは、消防庁が出しているパンフレット

（右ＱＲコード）をご確認ください。

点検中

新旧適応火災表示マーク
ご自宅にある消火器を今一度点検し、
防災に役立てて頂けたらと思います。

消化器点検報告
（消防庁）



１９５２年から雑誌「少年」に連載された手塚治虫の『鉄腕アトム』は２００３年４月７日生まれなので今年

２１歳になります。天才ロボット工学者の天馬博士が、亡くなった息子に似せて作った人型ロボットです。

また、孫の孫が頼りないのび太を心配して未来から連れてきた子守用ネコ型ロボット『ドラえもん』は、

２１１２年９月３日生まれですので誕生までにはもう少し時間が必要です。

現実には、どちらも今の科学技術では作れないでしょう。しかし、このところロボットを身近に感じること

が多くなってきました。レストラン、ショッピングセンター、病院やオフィスで健気に働いているのをよく見か

けます。これは現在工場の中で大量に使われているあらかじめ教え込まれたとおりの動きを繰り返すだ

けの産業用ロボットとはちょっと違います。動線に人や障害物があれば止まったり避けたりします。そこに

は自律性と親和性があります。そこには進化があり未来があります。

現在、オーアンドケーも清掃ロボットの導入と普及に力を入れて

います。そこにはまだ越えて行かなければならないハードルが数

多く存在しています。ロボットのできる動作はきわめて限られてい

るし、自律性もごく低いレベルにしかすぎません。技術革新に対す

る期待もありますが、同時に使う側がロボットを使いこなす工夫を

しなくてはいけません。人とロボットが互いに補完しあって業務を遂

行する必要も強く感じます。

清掃ロボットは作業効率の向上や作業者の負担軽減、またビルなどの高いところの窓や壁面、人が近寄

れない危険な場所での作業もでき、人の健康面や安全面の向上に寄与し今後の清掃業界において重要な

役割を果たす自動化技術です。

オーアンドケーはこれからもロボットを使いこなす工夫を重ね、働く人の負担を軽減し、“一歩先のキレイを

お届けする”べく努力を惜しみません。

「ヒト」と「ロボット」が協働する時代に向けて。

Ｏ＆Ｋの清掃ロボットサービスは
←こちらをご覧ください



７月大相撲名古屋場所の優勝力士へ、愛知県知事賞の副賞として名古屋コーチンの卵や肉、県内産の

花に加え、今年はうずらの卵の水煮１万個が送られました。

何故今年は、うずらが追加されたのでしょうか？

今年２月に福岡県の小学１年生が給食をのどに詰まらせ亡くなった事故が

発生しました。その原因の食材とみられたことで、利用見合わせの動きが

あり３～５月の出荷量が前年より３割減少することになったようです。

愛知県は、うずらの生産が全国シェア７０％を占め、豊橋地区は、県全体の８５％、国内一の生産を形成

しており、豊橋地区だけでも１３農場２６８万羽を飼育し１日２２０万個余りの産卵量となっています。卵の

４０％は加工食品としてゆで卵にされ、殻をむき水煮として袋詰めや缶詰として出荷し、あとの６０％は洗浄

し衛生的な生卵としてパック詰めされ出荷されます。

うずらの発育は非常に早く、４～５日で餌付け時の倍の体重となり（鶏は８～９日）、さらに初産日齢も鶏の

１５０日くらいに比べて早く、平均４０日前後です。

卵の成分は鶏卵とよく似ていますが、１００ｇの比較では、良質のたんぱく質の他、特にビタミン、ミネラル、

アミノ酸、鉄分は、鶏卵を上回る栄養価に優れた食品です。今まで積極的に‘うずらの卵’を食することはあり

ませんでしたが、これを機にうずらの卵料理のレパートリーを増やしていきたいと思います。

記事冒頭の小学1年生が亡くなったことは大変残念ですが、ものをよく噛んで食べる食育が行き届いていな

いことも一つの原因なのではないかと思います。私も若いころからあまりよく噛んで食べる習慣が無いのです

が、食べ物は味わいながらよく反芻し食べないと年齢に関係なく喉に詰まらせるかもしれません。長生きの為

にも、子供に限らず大人の我々も食育が必要かもしれません。

～豊橋で盛んになるまで～

「うずら」は世界各地に生息し、紀元前３０００年頃のエジプトの壁画にも残されています。古事記、万

葉集にうずらの記載があり、絵に描かれ詩に歌われ、江戸時代には鳴き声を楽しむために飼育されて

いたそうです。江戸時代からは家禽（かきん）化され、採卵用として飼育されたのは明治中期と言われ

ています。気候が温暖で元来、養鶏が盛んな東京・大阪の二大市場の中間に位置するなどの条件で、

大正１０年頃から豊橋地区で盛んになったようです。

よく噛んで

食べましょう！



①目 的： クリーンスタッフの満足度向上及び働きやすい職場づくりの達成

②期 間： ２０２４年６月２５日～２０２４年６月２８日

③対象人数： ２９２人 ④回 答 数： １３１人 ⑤回 収 率： ４４．９％

⑥調査項目： ＶＯＩＣＥ・作業量・シフト・ハラスメント・体力・待遇など９項目

集計結果報告
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会社の待遇に満足している

仕事を続けていきたい
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―次項へ―
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２年ごとに実施しているクリーンスタッフアンケートですが、今回で７回目となりました。２９２人の対象者

のうち５割弱の方から回答をいただきました。ご協力いただきありがとうございました。集計結果からみると、

全調査項目で比較的満足度の高い回答が６割以上を占めており、皆さんに働きやすい職場だと感じて頂け

ていることをうれしく思います。

しかしながら、中には本社の現場担当者に対する厳しいご意見や、清掃用具に関する不満の声も数件い

ただきましたので、道具の入れ替えなど直ぐに改善できることから順に対応してまいります。また、現場担当

者については、社内ミーティング等でクリーンスタッフの皆さんとの関わり方について改めて意見を出し合い

働きやすい職場環境づくりに繋げていこうと思います。

今後は、満足度の高い回答が８割以上を占めることができるよう、日々現場や皆さんの貴重な意見に耳を

傾けながら、より良い職場環境づくりに努めてまいります。

下表の内容でクリーンスタッフを募集しています。勤務地近くにお知り合いがいらっしゃる方や、通勤が可

能な方がいらっしゃる場合は、ぜひご紹介ください。

在職されている方の紹介を受けて入社された方が６ヶ月勤務していただくと、紹介した方とされた方ともに、

１万円分の商品券を贈呈します。

備考勤務時間勤務地店名

週２日～６:００～１０:００西春日井郡豊山町エアポートウォーク名古屋

土日歓迎
１１:００～１９:００
１７:００～２１:００

西春日井郡豊山町
エアポートウォーク名古屋

フードコート

①週３日程度
②週１～２程度

①７:００～１０:３０
②１２:００～１８:００

東海市大田町
MEGAドン・キホーテ

UNY太田川店

週５日程度８:００～１２:００名古屋市昭和区
グランクレア昭和前山町
（マンション管理人業務）

応募・紹介の際は、管理本部もしくは現場担当者にその旨をお伝えください。

※詳しい勤務日数や時給、業務内容については、応募時にご確認ください。

管理本部

０１２０-３４-２８８７


