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みなさん、日々の業務お疲れ様です。みなさんのおかげで当社の現場は常にキレイに保たれ
ています。
いつもありがとうございます。

今日は当社で働いていただいているパート社員の年齢分布と勤続年数の話をします。

2020年12月末時点ですが、当社のパート社員は296名いらっしゃいます。
その296名の年齢分布が下の表のとおりです。

また、当社には『永年勤続表彰』という制度があります。
この制度は、永きにわたる精勤に感謝を表し、些少ですが下記の額面の商品券を
贈呈するというものです。
●勤続 5年・・・1,000円
●勤続10年・・・2,000円
●勤続15年・・・3,000円
※入社日～毎年10月1日時点での勤続年数で支給しています。

2020年12月末時点での全パート社員の勤続年数の分布が下記の表です。

この表を見ると、全体の55.1％、約120名の方が勤続5年以上であり、さらに全体の26.4％、
約80名の方が7年以上当社で働いてくださっているということです。

永く働くことができるということはご自身で体調管理などもしっかりと行い、健康的に過ごしていただいたという
証でもあると思います。それはとても素晴らしいことですし、会社としましては感謝の念に堪えません。

すべてのパート社員の皆さんが今後も体調に留意され、社業に貢献していただくと共に、後進の指標
として1日でも永く頑張っていただきたいと心より願っております。



11月19日に整理収納アドバイザー２級認定講座を受講して、先日無事に合格通知が届きました。

整理収納アドバイザーというのは、ハウスキーピング協会によって定められた家事能力に対する認定制度で、
アドバイザーの認定を受けることによって整理収納についてお客様にいろいろなアドバイスが
できるようになります。

コロナ渦ということもあって講座の申込者が少なかったようで、当日は講師と私２人だけでした。
マンツーマンの贅沢な講義だったのは良かったのですが、8時間ずっと２人で顔を見合わせ、お昼休憩も一緒。
試験も目の前に講師がいるという緊張の中で過ごした一日でした。
でもしっかり勉強した甲斐もあってちゃんと合格できましたので、今日は私が講座で学んだことを
いくつか書きます。

【整理収納の5つの鉄則】

①適正量の決定
本当にこれだけ必要なのか？自分や家族にとって必要なモノの量、
ライフスタイルにあった量を考える。

②動作・動線にかなった収納
無駄な動きになってしまう収納になっていないか。
モノが取り出しやすい位置は目線から腰高までの高さとされ、この
位置を「中段」、腰から足先の位置を「下段」、
背伸びしたり踏み台を使わないと取り出せない位置を「上段」
として、モノを置く位置の高さは、身体的動作とモノの使
用頻度を照らし合わせながら「上段」「中段」「下段」の
どこに収納するのがいいのかを決める。

③使用頻度別収納
頻度の高いものが取りやすい収納になっているか。
食器棚で例えると、毎日使う食器は「中段」の取りやすい所に、
たまに使う食器は「下段」に、お客様が来た時だけに使う食器は
「上段」に収納するのがよい。

④グルーピング効果
同時に使うようなモノはまとめて収納する。例えば朝食の際に使う
ものを考えてみると、毎朝パン食の人はパンを食べる時に使うバター
やジャム、ハムやチーズを1つのグループとして考えて１つのカゴに
まとめて冷蔵庫に入れて置けば、毎朝の支度がスムーズになる。

⑤定位置管理
モノを収める位置を決めたら必ずその位置に戻す事が大切。普段から定位置管理をすることで、
探し物がなくなる。

私がこの講座を受けよう思ったきっかけは、今まではお店やテナントさんへ清掃だ
けの提案をしてきましたが、清掃だけではなくて「整理整頓」という視点からいろい
ろな提案をしたい、という気持ちが強くなったためです。上に書いたようなことを実
践することで「時間的な効果」や「経済的な効果」「精神的な効果」を得られます。
お客様がその効果を体験することで喜んでもらえたらいいな、と思います。



「2021年度一般会計総額過去最大106兆円6097億円予算案」
菅首相は、「新型コロナウィルス感染拡大防止に万全の対応を取りつつ、次の成長の原動力となる
クリーン社会の実現やデジタル化に対応する」と一般会計過去最大の予算案を策定いたしました。
その中で新型コロナ対策予備費5兆円を計上！

この予備費で新型コロナウィルスワクチン無料接種を予定しており早期に実施されれば、平穏な生活、社会
活動が送れるはずでそのことを信じ願うばかりです。

話は変わりますが…
5兆円！途轍もなく大きな金額！もし仮にこのお金が手に入ったとしてどれほどの保管場所が必要なのか、
全く無駄なことですが、計算をしてみました。

オーアンドケー本社事務所2階建てに保管することが出来るのか？
事務所総床面積約200㎡、この床に何枚1万円札を敷き詰める事が出来るのか？
1万円札のサイズは、76mm×160mm＝0.01216㎡
床面に敷き詰めるには、200㎡÷0.01216㎡＝16447.4枚 約16,500万円が必要です。
事務所の天井高が2.7ｍ、新札で1000万円の厚さが約1ｃｍと言われていますので、天井まで
積み上げるには、2億7000万円が必要です。
床全体に16,500枚×高さ2億７000万円＝4兆４550億円を収納できる計算になります。
しかし、この計算だと5450億円を収納できません。

そこで事務所を増築する計画として
5450億円÷天井高2.7億円×1万円札面積0.01216㎡＝約24.5㎡
24.5㎡÷畳（0.9ｍ×1.8ｍ）＝15畳
15畳ほど増築すれば5兆円全てを保管する事が出来ます。
しかし、札束で埋め尽くされるので事務所に入ることが出来なくなり仕事になりません。
これでは、会社が存続できず倒産してしまいますね！
5兆円を保管することで皆様にご迷惑をお掛けするのでこの計画は、中止いたします。
全く馬鹿な話で申し訳ありません。
※日本家屋の6畳間で計算すると1,900億円しか収納できません

この束で4000万円です 本 社



当社は、２０２１年１月１１日付で取締役の役職変更を決議いたしましたので、お知らせいたします。
併せて、同日付の関連する人事異動について、お知らせいたします。

記

１．取締役の役職変更（2021年1月11日付）

常務取締役 小宅 知行 → 専務取締役
取締役営業部長 弓削 伸仁 → 常務取締役

２．人事異動（2021年1月11日付）

営業１課課長 江坂 直志 → 営業部長
以上

●専務取締役 小宅 知行 （コヤケ トモユキ）

このたび、専務取締役を拝命いたしました小宅です。
これまで常務取締役として、どちらかというと営業部よりのスタンスで取り組んでまいりました。

今後は社内全方位的に目を配らせ、一経営者としていろいろなことを学び、吸収しながらさらなる成長をして
いきたいと考えています。
至らない点も多々あることと思いますが、社員の皆様、関係者の皆様のお力添えをいただきながら、
これまで以上に懸命に業務に取り組む所存ですので、どうぞよろしくお願いいたします。

●常務取締役 弓削 伸仁 （ユゲ シンジ）

この度、常務取締役を1月より務めさせて頂くことになりました弓削です。
振り返ればオーアンドケーに勤めて約20年以上になりました。当初は右も左もわからない状態で、
ご迷惑ばかりお掛けしていました。
今後は重責を任された以上皆さまがより働きやすい環境になるよう関係業者、社員の皆様と共に
努力していきます。
まだまだ、至らない点も多々あるかと思いますがどうぞよろしくお願い致します。

●営業部長 江坂 直志 （エサカ マサシ）

1月11日より、営業部長を命ぜられました。
営業部には1課と2課があります。

これまでよりも視野を広げ、関係各所からのお力添えもいただきながら営業業務の効率化、円滑化を図りたい
と考えております。

また、これまで以上に皆さんが働きやすく、やりがいの持てる職場環境にするため改善すべきところを見つけ、
労を惜しまず改善していきたいと思います。
至らない点も多々あるかと思いますが、どうぞよろしくお願いいたします。



                                                                                                                    

                                                                                                                    
                                                                                                                    

                                                                                                                    
                                                                                                                    

当社で13年。

三重県のマンションで管理人のお仕事をされているパートスタッフ

Oさんからお手紙をいただきました。

一部ご紹介させていただきます。

その書その書中には、業務を行う上での心構えも記されていまし

た。中には、業務を行う上での心構えも記されていました。

私はマンションの管理員です。出勤時・管理室への入室した時

『今日も宜しくお願いします』と一礼します。

退社時には玄関ドアに向って『今日も有難とうございました』

と黙礼し、ステップを踏んで帰ります。

Oさんが業務を行う上での心構えが記されていました。

皆さんもそれぞれの心構えを持って業務に取組むと、新しい発見が

あるかもしれません。

また、オーアンドケーで楽しく働いて頂くため、今後もスポーツ観戦や

コンサートの招待チケットを案内していきます。

お見逃しなく、毎月のＶＯＩＣＥをチェックしてください！！

今年も、皆様に支えられながら目標に向かって突き進んでいきたいと思います。

本年も昨年同様、ご支援ご鞭撻をお願い致します。

オーアンドケーでは皆様の安全・発展を祈願して、毎年、仕事始めに成海神社でご祈祷をしていただいています。

この神社は、1,300有余年の歴史があり参拝者も多く訪れる由緒あるところです。

「働く仲間紹介大キャンペーン」を実施中！！
●キャンペーン期間 ２０２０年１１月２５日（水）～２０２１年４月３０日（金）

上記期間内に、在職されている方の紹介を受けて入社された方が６か月勤務していただくと、

紹介した方と紹介された方ともに１万円の商品券を進呈します。

■天空海遊の宿末広（蒲郡市西浦町）
■アサヒセキュリティ（中川区富船町）
■平和堂ららぽーと愛知東郷 （東郷町）

【募集店舗】
■八事病院（天白区塩釜口）
■イオンシネマ大高（緑区南大高）

ご家族やお友達などで「働きたい！！」という方がいらっしゃいましたら、ぜひこの制度をご利用ください!!
また、紹介の際には現場担当者にその旨をお伝えください。皆様からのご紹介をお待ちしております。


